ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIiPIO DE TRAVESSEIRO

PROJETO DE LEI N° 078/2023, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2023.

CRIA, NO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO,
GRATIFICAGOES ESPECIAIS POR DESEMPENHO
DE ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GILMAR LUIZ SOUTHIER, PREFEITO MUNICIPAL DE TRAVESSEIRO,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam instituidas as Gratificagdes Especiais por Desempenho de Atividades do
Poder Legislativo, a serem percebidas por servidores efetivos do Poder Executivo, que executem
as atividades que originariamente seriam executadas por servidores do quadro do Poder
Legislativo, que ocupam os cargos ou fungdes de Contador, de Tesoureiro e de coordenagdo da
elaboragdo da folha de pagamento e da area de pessoal.

Art. 2° As gratificagOes instituidas no art. 1° desta Lei serdo remuneradas:

[ - para quem desempenhar as fungdes de Contador, no valor de R$ 300,00 (trezentos
reais);

Il - para quem desempenhar as fungdes de Tesoureiro, no valor de R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais);

Il — para quem desempenhar as fungdes de coordenagiio da elaboragdo da folha de
pagamento ¢ da drea de pessoal, o valor de R$ 300,00 (trezentos reais).

§ 1° O servidor percebera mensalmente a gratificagdo durante o tempo em que de fato
desempenhar as atividades para as quais for designado, tendo carater remuneratério para todos o0s
fins.

§ 2° Os valores estabelecidos no caput sofrerdo reajustes, na mesma época € nos mesmos
indices dos servidores do Poder Executivo.

Art. 3° O prefeito Municipal, depois de firmar termo de cooperagdo com o Presidente do
Poder Legislativo, designara, através de Portaria, os servidores que fardo jus as gratificagdes de
que trata esta Lei.

Art. 4° A designagdo para as Gratificagdes de trata o art. 1° desta Lei podera ser
cumulativa com as demais gratificagdes e comissionamentos criados, inclusive com fungdo
gratificada, ndo incorporando automaticamente, sob qualquer titulo e efeito, aos vencimentos ou
remuneragoes.

Art. 5° A gratificagdo e seus encargos serdo custeados com recursos orgamentdrios ¢

financeiros do Poder Executivo, descontados do repasse do valor correspondente mensalmente ao
duodécimo do Poder Legislativo.
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Art. 6° Para a cobertura das despesas decorrentes desta Lei serdo utilizadas dotagdes
proprias consignadas nas Leis Orgamentdrias Anuais, ficando o Poder Executivo autorizado a
abrir créditos adicionais com a classificagdo e utilizagdo de recursos de acordo com a Lei
4.320/1964.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos retroagirdo a 01
de dezembro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAVESSEIRQO, em 30 de novembro

de 2023. - L "/MZ ’

¢
GH.MAR LUIZ SOUTHIER
refeito Municipal.

Registre-se e publi
Data supra

PEDRO HENRIQUE ;ER
Secretario da Administraé@o e Finangas
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 078/2023, DE 30 DE NOVEMBRO
DE 2023.

Senhora Presidente,
Senhores Vercadores

Encaminhamos para a apreciag¢@o dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei em anexo,
que trata da criagdo de Gratificagdes por Desempenho de Atividades do Poder Legislativo, a serem
percebidas por servidores do Poder Executivo, que executem as atividades que originariamente seriam
executadas por servidores do quadro do Poder Legislativo, que ocupam os cargos ou funcoes de
Contador, de Tesoureiro e de coordenagdo da elaboragdo da folha de pagamento e da drea de pessoal..

A Camara Municipal possui uma estrutura de pessoal composta de um unico cargo de
Assessoramento. Por isso. todas as atividades relacionadas a contabilidade, tesouraria e pessoal sdo
executadas por servidores do Poder Executivo.

Ao longo dos anos, a contar da emancipacio, os servidores atuantes nas dareas acima
ndao receberam qualquer remuneragdo, embora tenha ocorrido a ampliagio das suas atribuicdes.
Entendemos que pela dedicacdo, ampliagdo das atribuigdes e que as atividades sdo desenvolvidas em
Poderes distintos, caberia uma retribui¢do pecuniaria. mesmo que, por ora. modica.

Por outro lado. seria oneroso ao extremo ao Poder Legislativo criar os cargos
especificos, em razdo da baixa demanda. Assim, criando tais gratificagoes atenta-se ao principio da
economicidade, utilizando a estrutura de pessoal do Poder Executivo. ja formada, com os gastos
sensivelmente inferiores. Além disso, certamente os ocupantes dos cargos, se fossem criados pelo
Poder Legislativo, ficariam com muitas horas semanais de ociosidade, com dispéndio desnecessario
pelo erario ptblico.

No entanto, embora a gratificagdes estejam afetas ao Poder Executivo, o Poder
LLegislativo destinard parccla do duodécimo. correspondente as gratificagdes ¢ aos seus encargos,
mensalmente aquele poder.

Importante destacar que as atribuigoes dos cargos e fungdes afetas as gratificagdes
propostas, nao contemplam a realizacao das atividades atinentes ao Poder Ltgls]dll\’o.

A Lei Organica Municipal traz expressamente no art. 29, inciso I, a prerrogativa de o
Poder Legislativo, através de lei, criar, alterar ¢ extinguir os cargos ¢ fungdes de seu quadro de
servidores, dispor sobre o provimento dos mesmos, bem como fixar e alterar seus vencimentos ¢
outras vantagens. Dessa forma. ndo se vislumbram dbices a criagdo das gratificagdes.

Ainda, o impacto financeiro ¢ or¢gamentario serd minimo, nao vindo a comprometer as
metas fiscais, conforme demonstrado no estudo de impacto.

Certos da compreensdo pelos integrantes dessa Casa, solicitamos a apreciagdo ¢
aprovagdo da matéria em regime de urgéncia.

Atenciosamente.

LMAR LUIZ $ouUTI llll~ R,
Prefeito Mumupal.
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