ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRAVESSEIRO

PROJETO DE LEI N° 036/2024, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024.

Altera a redagdo do art. 8° da Lei Municipal n°
1.769. de 06 de setembro de 2022, e da outras
providéncias.

TIAGO ELOI WEIZENMANN, VICE-PREFEITO EM EXERCICIO NO
CARGO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAVESSEIRO, RS,

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 8° da Lei Municipal n® 1.769, de 06 de setembro de 2022, passa a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Art. 8° As fungdes de Diretor e Vice-Diretor de Escola sdo de livre nomeagdo e
exoneragdo do Prefeito Municipal, conforme estabelece o artigo 37, inciso 1I, da Constitui¢do
Federal, observado o disposto no inciso I do § 1°do art. 14 da Lei Federal n° 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, devendo atender os seguintes critérios de mérito e desempenho:

[ — idade minima de 18 anos,

1l — formagdo especifica em nivel superior, em Curso de licenciatura, de graduagdo
plena, ou de formagdo pedagogica;

III — ndo ter sofrido penalidades disciplinares, nos termos das Leis Municipais n°
1.271, de 30 de janeiro de 2015, e n° 1.748, de 07 de julho de 2022, ou legislagdo correlata;

IV — ter exercido por, no minimo, 05 (cinco) anos a fungdo de monitor de educagdo
infantil ou professor de educa¢do bdsica na rede Publica Municipal ou Estadual ou estar
exercendo tal fungdo, no territorio do Municipio de Travesseiro,

V _ ter concluido o estdgio probatorio na data da inscri¢do da candidatura;

VI — possuir cursos concluidos de atualizacdo e aperfeicoamento na drea de
gestdo/administragdo escolar que. somados, representem a carga hordria minima de 200
(duzentas) horas,

VII — possuir diploma ou estar cursando pés-graduagdo em nivel de especializag¢do em
gestdo/administragdo escolar.

§ 1° Apés serem nomeados, 0s diretores de escolas deverdo manter o Poder Executivo
Municipal informado das metas e agdes a serem executadas nas dimensdes: Administrativa,
Financeira e Pedagdgica da Escola.

§ 2° O Poder Executivo Municipal serd responsdvel por manter as direcoes de escola
informadas dos indicadores de gestdo pedagégica, administrativa e financeira que serdo

~

consideradas para fins de avaliagdo de desempenho dos Diretores das Escolas da Rede
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Publica Municipal.

§ 3° Os integrantes das Equipes Diretivas deverdo comprovar no periodo de cada 2
(dois) anos a frequéncia em curso de gestdo escolar de, no minimo, 40 horas.

§ 4° Serd de responsabilidade dos integrantes da Equipe Diretiva apreseniar a
certificag@o correspondente, junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Travesseiro, de que trata o § 3° acima.

§ 5° Os cursos de que trata o inciso VI devem ter sido concluidos dentro dos ultimos 05
(cinco) anos anteriores a apresentagdo da documentagdo.

§ 6° A carga hordria do diretor serd de 40 (quarenta) horas semandais.

§ 7° A carga hordria do vice-diretor serd estabelecida pela Secretaria da Educagdo, de
acordo com a necessidade do educandario.”

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRAVESSEIRO, RS, em 14 de

novembro de 2024.
TIAGO ELOI WEIZENMANN
Vice-Prefeito em exercicio no cargo de
Prefeito Municipal

Registre-se e Publiqug-se

Data Supra

PEDRO HENRIQUE FINGER
Secretario da Administragéo e Finangas
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 036/2024, DE 14 DE
NOVEMBROG DE 2024.

Senhor Presidente,
Senhores(a) Vereadores(a):

Através do presente, cumprimentamos todos os Edis dessa Camara,
oportunidade em que enviamos para analise e aprovagfio, o Projeto de Lei N° 036/2024, que
trata da alteragiio de Lei Municipal n° 1.769, de 06 de setembro de 2022.

A proposta de alteragdo da Lei Municipal N° 1.769, de 2022, visa promover a
adequagdo a legislagdo vigente, tanto em ambito federal (especialmente a Lei n® 14.644, de 02
de agosto de 2023 e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional), estadual, bem como municipal. Busca-se corrigir eventuais
inconsisténcias ou lacunas que possam prejudicar sua aplicagdo pratica.

A necessidade de atualizagio da norma surge da observéncia de mudangas no
ordenamento juridico, com énfase nas seguintes questoes:

1. Conformidade com a Constitui¢io Federal e Legislacao Federal: Com a
constante evolugdo da legislagdo, ¢ imperativo que as normas municipais estejam alinhadas
com os principios e normas estabelecidos pela Constituigdo Federal, bem como com as
legislagdes federais que regem a matéria, como a Lei de Responsabilidade Fiscal, normas
ambientais, direitos fundamentais, entre outras. A alteragdo proposta visa corrigir eventuais
divergéncias que possam ter surgido ao longo do tempo, garantindo que a lei municipal esteja
em plena consonancia com as diretrizes constitucionais.

2. Correcio de Inconsisténcias ou Ambiguidades: A atualizagdo da legislagdo
também visa corrigir possiveis falhas técnicas, como ambiguidades, erros de redagdo ou
lacunas normativas que possam gerar interpretagoes conflitantes ou dificuldades de aplicag@o.
Essa revisio busca proporcionar maior clareza, objetividade e seguranga juridica para os
cidadaos e autoridades responsaveis pela execugdo da norma.

3. Promocdo da Eficiéncia Administrativa: A adequagdo da legislagdo
municipal as normativas superiores também visa otimizar a gestdo publica, reduzindo custos
administrativos, aprimorando o controle social e a transparéncia, e garantindo maior
efetividade nas politicas implementadas:

Dessa forma, a alteragdo proposta ndo sé visa alinhar a legislagdo municipal as
exigéncias legais superiores, mas também aprimorar a aplicabilidade da norma, atender melhor
as necessidades da populagdo e promover maior seguranga juridica para os administradores
publicos e cidadéos.

Por fim, a atualizagdo da lei municipal reflete o compromisso da gestdo plblica
com a modernizagdo e a melhoria continua da legislagdo, buscando sempre a adaptagdo as
novas realidades educacionais e juridicas, assegurando o cumprimento da legislagao vigente ¢
promovendo o bem-estar coletivo, especificamente da comunidade escolar envolvida.

Rua 20 de Margo, n° 337 / Centro / Travesseiro / RS / CEP: 95948-000 - Fone: (51) 3840-1123
E-mail: administra@travesseiro.rs.gov.br
V(ef,’ku ﬂ



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE TRAVESSEIRO

Solicitamos a compreensdo dos senhores(a) Vereadores(a) na aprovagdo do
presente projeto de lei, uma vez que possibilitard o desenvolvimento adequado do cendrio

educacional do Municipio de Travesseiro.

Atenciosamente.

Yiogo le g
TIAGO ELOI WEIZENMANN
Vice-Prefeito em exercicio no cargo de

Prefeito Municipal
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